RENDICION DE CUENTAS




1. PRESENTACION
MAXIMA AUTORIDAD

En el afio 2024 el Cuerpo de Bomberos del cantén Arenillas realizé una
loable labor con honor y servicio a la comunidad; siendo esto posible
gracias a la gestion del personal operativo y administrativo, que cada
dia con su esfuerzo, preparacion y conocimientos hacen posible que la
institucidn se mantenga operativa y pueda cumplir su misidn
institucional: | Salvar Vidas y Proteger Bienes!

Es imprescindible mencionar que, para brindar un excelente servicio a
la ciudadania, se ha dotado de infraestructura flsica y tecnoldgica,
equipamiento, vehiculos, herramientas que responden a la atencidn de
emergencias. Evidenciando asi, que cada uno de los recursos
econdmicos que percibe el Cuerpo de Bomberos del cantdn Arenillas
es invertido de manera transparente, orientado siempre a solventar de
manera adecuada y oportuna las necesidades de la comunidad,
impulsando la mejora continua en cada uno de nuestros servicios.
Presento con mayor orgullo, la gestién anual de esta noble y querida
institucion, un referente nacional e internacional en la atenciUn de
emergencias, prevenciUny control de incendios.

Cap.( B). Tnlgo. Marcelo Fabian Valarezo Ruiz

JEFE DELCUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON ARENILLAS




PREGUNTAS REALIZADAS POR LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA

(Como se adquieren los equipos de los bomberos?

Los equipos de bomberos se adquieren de acuerdo a la necesidad de nuestra institucion que se refleja a través de las
estadisticas que tenemos al afio de los diferentes incidentes, luego se crea la necesidad y se los adquiere con fondos propios a
través de los diferentes mecanismos de compras publicas

; Como se hizo la adquisicion de la ambulancia?

La ambulancia de nuestra institucion se la adquiri6 gracias al apoyo de loa embajada del Japon donde se presentd un proyecto
de adquisicion y equipamiento de una ambulancia para el cuerpo de bomberos del canton arenillas, bajo el esquema de
asistencia financiera no reembolsable para proyectos comunitarios de seguridad humana (APC) .

. En que se invierte el presupuesto?

El presupuesto anual del Cuerpo de Bomberos se lo invierten principalmente en tres areas:

» Gastos de personal (salarios, capacitacion)
»  Gastos de operacion (mantenimiento de vehiculos y equipos, suministros)
» Gastos de inversion (adquisicion de nuevos equipos y tecnologia).

Ademas, una parte del presupuesto puede destinarse a la prevencion de incendios, incluyendo campanas de concienciacion
publica y programas educativos.

|




PREGUNTAS REALIZADAS POR LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA

JEn que se invierte el pago que se hace en la municipalidad y CNEL?

Los valores recaudados a los bomberos a través de tasas recaudadas tanto por el GADM del nuestro cantéon y la CNEL se
destinan principalmente a cubrir los gastos operativos de los cuerpos de bomberos, incluyendo el personal, el equipamiento, la
prevencion y respuesta a emergencias

;Faltan equipos?

Claro que faltan equipos para la correcta respuesta, nuestro presupuesto nos limita de muchos equipos y herramientas
tecnologicas que nos ayudarian a dar un excelente servicio a la ciudadania en general.

; Oue se adquieran mas equipos v maquinarias?

Para la adquisicidon de mayor equipamiento para los bomberos es necesario el apoyo de la ciudadania con su aporte econdmico
tanto en lo que refiere a permiso de funcionamiento de los locales comerciales y otras licencias y gracias al aporte que ingresa
por el pago de la empresa eléctrica, ya que al ser una institucion que no tiene un presupuesto estatal dependemos de esos ingresos
para el buen funcionamiento y manejo de las emergencias.




PREGUNTAS REALIZADAS POR LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA

éInformar sobre las compras de los bienes de lainstitucion?

Los bienes de la institucion se adquieren atreves del presupuesto recaudado entre los rubros del pago de la CNEL, Premisos de
funcionamientos y demas licencias y el valor recaudado en el GAD cantonal.

Nuestra mision como cuerpo de bomberos es prevenir los incendios (estructurales, forestales, vehiculares, de tipo eléctrico, etc.)
por esta razon se adquiere de forma prioritaria los equipos para combatir dichos eventos es asi que en el aino 2024 se adquirieron
los siguientes equipos y herramientas:

15 trajes para incendios estructurales

15 trajes paraincendios forestales

7 bombas de mochila para combatir incendios forestales

1 bomba de motor para combatirincendios forestales

3 mecheros pararealizar trabajos de control de incendios forestales

13 linternas especiales de bomberos

1 moto para realizar el recorrido de las inspecciones de los diferentes locales comercias.

Esto de acuerdo a la incidencia que nuestro cantdn agricola nos presenta teniendo grandes areas de bosque seco y siendo el
cantén de mayor extension territorial de la provincia.

YVVVVYVYVY

¢Como y cuales son los ingresos anuales y como se distribuyen para cubrir las necesidades de los sectores mas vulnerables que
necesitala ciudadania?

Lo ingresos del cuerpo de bomberos se dividen en:

Permisos, licencias y patentes

Contribucidn predial a favor del cuerpo de bomberos

Contribucién adicional paralos cuerpos de bomberos proveniente del servicio de alumbrado publico
Otros no especificos

Donaciones recibidas(embajada japonesa adquisicion de ambulancia)se

YVVVVYVYY




PREGUNTAS REALIZADAS POR LA ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA

Distribuyen para concepto de:

» Salarios unificados del personal

» Pagos de servicios basicos

» Seguros deviday de bienes

» Y otro etc.

Siendo un presupuesto limitado para la institucidon trabajamos para estar en la elite con el personal capacitado y

actualizado con el trabajo bomberil sin perder la misién institucional:

CODIGO ORGANICO DE ENTIDADES DE SEGURIDAD CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO

Art. 274.- Naturaleza.- Los Cuerpos de Bomberos son entidades de derecho publico adscritas a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados municipales o metropolitanos, que prestan el servicio de prevencion, proteccion, socorro y extincion de
incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de origen natural o antrdopico. Asimismo efectuan acciones de
salvamento con el propdsito de precautelar la sequridad de la ciudadania en su respectiva circunscripcion territorial.
Contardn con patrimonio y fondos propios, personalidad juridica, autonomia administrativa, financiera, presupuestaria y
operativa. Los recursos que les sean asignados por Ley se transferirdn.

¢Cada cuanto afios son las capacitaciones para bomberos?

Todos los afos, el personal administrativo, operativo y voluntarios se capacitan durante todo el afo en las diferentes
areas planificadas para el ano y los entrenamientos para el personal operatico y voluntario son todas las semanas.

¢ Que exista mas coordinacion al llamar al cuerpo de bomberos?
En nuestro pais existe un solo nimero de emergencias que es la linea Unica de emergencias ECU911, donde nos
despachan a cada organismo de emergencia de acuerdo a nuestras competencias.




1. RESENA
HISTORICA

El 28 de julio de 1928 por disposicion del Ministerio de Prevision
Social, surgid de manera reglamentaria y organizada el Cuerpo de
Bomberos del cantdn Arenillas. Las compariias Manuel Pineda , Rafael
D4vila y de Hacheros, al mando del Sr. Miguel Angel Proafio, Primer
Jefe de la institucion, adquieren el compromiso de luchar por la ciudad
contra el fuego; desde entonces prosiguen renovandose
constantemente y con mas brios.

Mediante Acuerdo Ministerial N° 126 del 2 de febrero del afio 1939,
expedido por el Sr. Doctor César Augusto Durango, Ministro del
Ministerio de Prevision  Social y trabajo por intermedio del
departamento de defensa contra incendios de la ciudad de Quito se
crea el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Quito.

Para la construccion de la institucion, se realizd un convenio en el afio
1964 con la caja de Riego en ese entonces, en la cual ellos se
encargaban de la construccidn de la estructura fisica de la planta alta y
baja de la misma y el Cuerpo de Bomberos disponia con el terreno
para que dicha obra se puede ejecutar, gracias gue estos
terrenos fueron donados por el Consejo Provincial de El Oro.




3. MISION
INSTITUCIONAL

4. VISION
INSTITUCIONAL

Prestar el servicio de prevencién, socorro y extincién de
incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de
origen natural o antrépico. Asi mismo efectuar acciones de
salvamento con el propésito de precautelar la seguridad de la
ciudadania en su respectivacircunscripcidn territorial.

De conformidad con nuestras perspectivas y proyecciones
nuestra entidad bomberil tiene comovision:

Ser reconocidos como una institucién técnica rectora de la
gestion de emergencia en el cantdn, que utiliza protocolos de
operacion normalizados con equipamiento de dltima
tecnologia, personal calificado para tranquilidad y satisfaccion
de lacomunidad.




5. VALORES

Los valores que sirven de orientacién para la actuacién de los
funcionarios, servidores y trabajadores son entre otros:




6. ESTRUCTURA

ORGANIZACIONAL
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/7. MARCO LEGAL Y NORMATIVO

La institucion se rige bajo los preceptos de las Leyes y Reglamentos ecuatorianos.

CARTA SUPREMA

e Constitucion de la Republica del Ecuador

LEYES ORGANICAS

® Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
descentralizaciéon-COOTAD.

¢ Ley Organica de la Contraloria General del Estado.

e Ley organica del Sector Publico.

e Ley Organica de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
LEYES ESPECIALES

e Ley de Defensa Contra incendios.

LEYES ORDINARIAS

e Codigo Civil

REGLAMENTOS

* Reglamento a la Ley Organica de la Contraloria General del Estado.

* Reglamento General parala Aplicacion de la Ley de Defensa Contra incendios.
* Reglamento de aplicacion a los Articulos 32 y 35 de la Ley de Defensa Conta incendios.




9. INFORME CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE ENERO HASTA DICIEMBRE DEL ANO 2023 CORRESPONDIENTE AL
CUERPO DE BOMBEROS MUNICIPAL DE MACHALA.

La rendicion de Cuentas periodo fiscal aiio 2024 que corresponde al Cuerpo de Bomberos del cantdn Arenillas, es un
documento oficial que expresa la directrices y lineamientos a cumplir de conformidad con lo solicitado por Consejo
de Participaciéon Ciudadanay Control Social con el fin de dar un orden ldgico de las acciones que propone a realizar
en sus articulos de transparencia de la informacidon y a la vez estamos sujetos a rendir cuentas a nuestros
ciudadanos y usuarios que contribuyen con sus recursos para nuestra institucidon y velar por sus recursos y buen
manejo en favor del Ciudadano y cumplir con la rendicién de cuentas de la gestidon que se planifica.

El objetivo fundamental es orientar a la ciudadania con la transparencia en la gestion de los procesos y
fortaleciendo con los propdsitos institucionales en pasos claros y en objetivos y metas evaluables a corto plazo;
contribuyendo de manera efectiva al fortalecimiento institucional y a elevar el ordenamiento, la calidad y la
transparencia del gasto, para lo cual se presenta con claridad, veracidad de la entidad todos los afios rendimos
cuentas de la gestion por medio del informe anual que comprende a los meses de Enero a Diciembre 2024.

A continuacion, se detalla cada la gestidon de cada Jefaturay unidad en el afio 2024.




9.1. SUBJEFATURA

MISION:

Administrar, dirigir y controlar todas las actividades internas operativas a fin de cumplir con lo sobjetivos y la misién institucional @ través de las

areas de prevencion, operacionesy atencion prehospitalaria.

Dirigir la gestion del area a su cargo a fin de garantizar la entrega oportuna y eficaz de los servicios entregados a la comunigiad a traves de
losprocesos desconcentrados, mediante estrategias que permitan alcanzar objetivosy metas que permitan el crecimiento institucional.

9.1.1 VEHICULOS UTILIZADOS EN EL ANO 2024.

ANO DE

N° | Placa Marca MATRICULACION

MERCEDES
BENZ

OEI2001 HYUNDAI
OEI2027 HINO
OEI2029  CHEVROLET

OEDO0517

OED185 MAZDA |
OEI2028 DONGFENG
MOTO
HONDA
MOTO
ZONSEN

EA713A

EA724A




9.1.2 EQUIPOS Y MAQUINARIAS PARA ATENCION DE EMERGENCIAS DURANTE ELANO 2024

EQUIPOS OPERATIVOS
Cantidad Nombre
5 MOTOSIERRA
3 MOTOGUADARNAS
MOTOR FUERA
3 DE BORDA
SOPLADORA DE
3 MOTOR
BOMBEROS DE
2 FUMIGAR A
MOTOR
MOTOSIERRA DE
2 ALTURA
EQUIPO DE
. ESTRICACION
EQUIPO PARA
1 LLENAR BOTELLAS BAHUER
DE AIRE
2 GENERADORES HONDA
3 BOMBA A HONDA
PRECION




9.1.3 EMERGENCIAS ASISTIDAS EN ELANO 2024
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Cap. (B) Tnlgo Marcelo Fablan Valarezo Ruiz

JEFE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE ARENILLAS




9.2. DEPARTAMENTO DE PREVENCION DE INCENDIOS

MISION:

Concientizar a la ciudadania acerca de los peligros que representa los siniestros y sus consecuencias a través de campafias de capacita

9.2.2 INSPECCIONES REALIZADAS DURANTE ELANO 2024
Durante el afo 2024 serealizaron 512 inspecciones durante todo el afio.

gl.,%l.lié.s_%égéClTACIONES, SIMULACROS Y OPERATIVOS DE PREVENCION Y CONCIENTIZACION A LA CIUDADANIA ACERCA DE LOS PELIGROS QUE RE PRESENTA LOS

» Capacitaciones alas escuelas y colegios del canton que detallo a continuacion:

Escuela Dr. José Mejia Lequerica.
Unidad educativa Ciudad de Arenillas
Unidad Educativa Santo Tomas.
Colegio de Bachillerato Arenillas ‘
Unidad Educativa Ciudad de Quito /
Unidad Educativa Especializada "Kleber Tinoco Pineda"
Capacitaciones en La Libertad - Santa Elena

Colegio Camilo Gallegos Dominguez
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> Simulacros

v' Colegio Batallon Cayambe N.- 3 del sitio San Vicente
del Jobo

v" Escuela " Las Brisas"
Colegio Santo Tomas de Aquino.
v' Escuela Santo Tomas de Aquino
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Operativos de prevencion

Operativo de prevencidon de carrera de 5K
Operativodurante el feriado de carnaval

Operativo de prevencion en los locales de venta de fuegos
artificiales




9.3. DEPARTAMENTO DE TESORERIA
MISION:

Ejecutar y coordinar actividades de custodia, supervision y control de los recursos financieros, especies valoradas, y la administracion @ caja de
la institucion. A

Presupuesto inicial para el periodo 2024:$ 470.783.42

-Su presupuesto codificado para el periodo 2024 fuede S 573.429.91

-Se ha devengado en ingresos total tanto en financiamiento y en tasas por servicios para el periodo 2024 unvalorde S 493.608,
- Se ha devengado en gastos para el periodo 2024 unvalorde $ 526.293.15
- Ingresos de Financiamiento en el periodo 2024 fueron $ 401.566,13

- Serealizaron pagos para el periodo 2024 de $ 517.989.13

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS

EGRESOS CORRIENTES

GASTOS DE PERSONAL 254.552,85
72.135,54
Egresos Financieros-Titulos de valores 6.921,30
27.507,33| |

Total Devengado 526.293,15
GASTOS DE INVERSION FINANCIERA
CODIGO 87 Inversiones en Titulos — Valores 0.00
APLICACION DE FINANCIAMIENTO
CODIGO 96 Amortizacién de la Deuda Publica 0.00

TASAS Y CONTRIBUCIONES

13.01.12 Permisos, Licencias y Patentes 23.219,00
3.01.31 Contribucion Predial a favor de los Cuerpo 30.806,76

CONTRIBUCIONES

Contribucion Adicional para los Cuerpos
de Bomberos proveniente de los
13.04.14 Servicios de Alumbra 347.212,99

OTROS INGRESOS

9.04.99 Otros no Especificados 736.00

TRANSFERENCIAS O DONANCIONES

8.03.01 91.969,00

CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR

38.01.01 327,22

Total Devengado 493.608,53




9.4. DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

MISION:
Planificar, organizar, coordinar, dirigir, controlar y evaluar las actividades relacionadas con los Subsistemas de Planificacién de talento h no,
reclutamiento y seleccion, clasificacion y valoracion de puestos; fortaleciendo la gestion y el desarrollo del personal, velando por mant@nér un

clima laboral que fomente el buen desempefie, el compromiso, la responsabilidad, la excelenciay la mejora continua.

9.4.1 EQUIPOHUMANOY DE TRABAJO DEL CBA N° de Trabajadores,
Serwdores, funcionarios.

Bomberos
_
Bomberos (e)

Tesorera

Analista de Talento LOSEP -
Humano Contrato

Ocasional
Publicas

Inspector de Prevencion LOSEP 1
de incendios ( e )
Guardalmacén (e)

Bom beros (

Bombero CODIGO DE
TRABAJO

Auxiliar de Servicios | CODIGO DE

Generales y gy | b

Mantenimiento




9.4.2 ENTREGA DE UNIFORMES Y EPPS EN EL ANO 2024

*Entrega de Chubasqueros atodo el personal Bomberil.

UN COMPROMISO
ON EL AMBIENTE
1 7
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*Entrega de Equipos de Proteccion Personal al personal bomberil que laboran en lainstitucion.

, UN COMPROMS
HCON EL Augiex e



*Entrega de Equipos de Proteccion Personal al personal bomberil que laboran en lainstitucion




*Entrega de Uniformes al nuevo Personal de Bomberos Voluntarios del CBA




9.3.2 ENTREGA DE UNIFORMES Y EPPS EN EL ANO 2024

*Entrega de Uniformes al nuevo Personal de Bomberos Voluntarios del CBA




9.4.3 CAPACITACIONES REALIZADAS EN EL ANO 2024

eCapacitacion sobre Primeros Auxilios Psicoldgicos los sefiores Bro. Andrés Espinozay Bro. Enrique Matamoros quienes forman parte
de nuestro personal voluntario.

BOMBERQ
q BABAHOY(




ePersonal Operativo y administrativo recibieron la capacitacion en seguridad y salud ocupacional abarcando los temas de Ergonomia
Riesgos mecanicos.




eCurso de ACTUALIZACION Y ENTRENAMIENTO PARA BOMBEROS dictado en la ciudad de Cali - Colombia.
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*Curso de Cuerdas y Nudos, los seiiores: Subte(B) Mayanquer Merino Andrésy el SubOf. Vallejo Melendres William por parte de nuestrainstit .




eCapacitacion sobre sistema administrativo SIG-AME avalados y dictados por la Asociacion de Municipalidades del Ecuador.




eCapacitacion enincendios forestales, organizado por el servicio de gestion de riesgo en coordinacion con la Embajada de Francia en ecuad
para los bomberos de la provincia de El Oro.




eCapacitacion para formacion del personal del cuerpo de bomberos del canton arenillas para fortalecer capacidades y habilidade s paral puesta
de eventos con materiales peligrosos.

eCapacitacion sobre Training Operaciones Bomberiles urbana
eCapacitacion sobre Control de Administracion y Manejo de Bienes en el Sector Publico.
eCapacitacion sobre evaluacion de desempefio en el sector publico para personal del cuerpo de bomberos del canton Arenillas.




9.4.4. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL.

*Firma de Convenio el “Proyecto de Equipamiento de una Ambulancia para el Cuerpo de Bomberos del Cantdn Arenillas “ bajo el esquema de Asistenciafinancierano
reembolsable para Proyectos Comunitarios de seguridad humana (APC).

Entidad Beneficiaria: Cuerpo de Bomberos del Cantdon Arenillas

Monto de donaciéon USD 91.969.-
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9.4.5. Pago de liquidaciones por concepto de haberes pendientes, vacaciones y demas beneficios de ley por terminacion de co

ocasionales.

N° Nombresy Apellidos Valores cancelados

1 Analista de Compras Pubicas 1278.53

p Auxiliar de Servicios Generales

1774.98




= 9.4.6. Estudiantes del Colegio Dr. Camilo Gallegos Dominguez realizaron practicas estudiantiles:
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©9.4.7 Coordinacion de Sesion Solemne por los 96 ainos de aniversario del Cuerpo de Bomberos del canton Arenillas.




¢ 9.4.8 Casa Abierta Cuerpo de Bomberos Arenillas 2024




¢ 9.4.9. Coordinacion de Desfile La Noche de los Diablos Rojos
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9.5. DEPARTAMENTO DE COMPRAS PUBLICAS

9.5.1.Listado Adquisiciones de bienes y servicios ejecutados durante el afio 2024, en el cual debe detallar el objeto de la adquisicion con

costo de la adquisicion.

W OBJETO DE COMPRA

SERVICIO DE MANTENIMIENTO
DE MOTOR Y GENERADOR
ELECTRICO DE COMPANIA

FORESTAL NRO. 3

MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
Y EQUIPO AGRICOLA

SERVICIO DE INTERNET BASE
ALFA Y COMPANIA FORESTAL
NRO. 3 DEL CBA

4 MANTENIMIENTO PREVENTIVO

- Y CORRECTIVO DE VEHICULO
DE RESCATE HYUNDAI H1

POLIZA DE FIDELIDAD PUBLICA

TIPO BLANKET

SERVICIO DE INTERNET PARA
ESTACION CENTRAL Y
COMPANIA 3

i RESMA DE PAPEL BOND A4 DE
75 G

DE

VALOR SIN IVA

IC-CBA-003-2024 $6,650.00

IC-CBA-011-2024




SISTEMA DE GESTION Y |IC-CBA-007-2024 $760.00
ADMINISTRACION DE
APLICATIVOS WEB...CBA

MANTENIMIENTO DE UND NRO. $1,204.00
4 DEL CBA (REPUESTOS
10 MANTENIMIENTO PREVENTIVO | IC-CBA-006-2024 $52

Y CORRECTIVO DE UND NRO. 4
DEL CBA (MANO DE OBRA)

GASOLINA ECO DE 85 OCTANOS $304.2776
[DIESEL | IC-CBA-008-2024 | $2739.0625

ZAPATO DE OFICINA  TIPO [ IC-CBA-013-2024
CHAROLMUJER _
SASTRE PARA $400.00
PERSONAL  ADMISNITRATIVO
DEL CBA
SERVICIO DE MANTENIMIENT Y [ IC-CBA-019-2024 $500.00
REPARACION DE
ACONDICIONADORES DE AIRES
23 SERVICIO DE INTERNET $31.00
ESTACION CENTRA DEL CBA IC-CBA-001-2024
24 SERVICIO DE INTERNET EN
COMPANIA FORESTAL NRO. 3
25 EQUIPAMIENTO DE UNIDAD DE $2
26 IC-CBA-020-2024 | $877.00
RESCATE NRO. 3 DEL CBA
RESCATE NRO. 3 DEL CBA
28 ZAPATO DE HOMBRE DE CUERO | IC-CBA-017-2024 $414.00
ADMINISRATIVO DEL CBA
TIPO MILITAR DE 3
CIERRELATERAL HOMBRE.

TRAJES SASTRE PARA | IC-CBA-016-2024 $150.00
PERSONAL  ADMINISTRATIVO
DEL CBA

SERVICIO DE INTERNET BASE | IC-CBA-001-2024
ALFA Y COMPANIA 3 DEL CBA

CHUBASQUEROS PARA EL | IC-CBA-004-2024 $2,800.00
PERSONAL DEL CUERPO DE

BOMBEROS DEL CANTON -
ARENILLAS

5!
SERVICIOS DE SUMINISTROS
DE LAS TELECOMUNICACIONES
CON ACCESO A INTERNET IC-CBA-001-2024
16 SERVICIOS DE SUMINISTROS $20
DE LAS TELECOMUNICACIONES
CON ACCESO A INTERNET

.00
17 SERVICIO DE INTERNET EN $31.00
BASE CENTRAL Y COMPANIA
NRO. 3 DEL CBA IC-CBA-001-2024
18 SERVICIO DE INTERNET EN $29.00
BASE CENTRAL Y COMPANIA
NRO. 3 DEL CBA
ZAPATO DE CUERO PARA | IC-CBA-012-2024 $130.00
7

SERVICIO DE LUBRICADORA
PARA VEHICULO DEL CBA

SERVICIO DE INTERNET EN
COMPANIA FORESTAL NUMERO
3

SERVICIO DE INTERNET BASE
CENTRAL DEL CBA

SERVICIO DE CATERING PARA
SESION SOLEMNE DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE ARENILLAS

DISENO, IMPRESION, DE
INVITACIONES Y FOLLETERIA
PARA EL CBA
IMPRESORA

SERVICIO DE RECARGA,
MANTENIMIENTO Y
ACCESORIOS DE EXTINTORES
PERTENECIENTES AL CUERPO
DE BOMBEROS DEL CANTON
ARENILLAS.

Servicio de Intemet a ESTACION
CENTRAL Gonzilez Suarez el.
Eloy Alfaro y El Oro.

Servicio de Intemet a COMPANIA
NRO.-3 Reserva ecoldgica
Arenillas

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO, DE VEHICULOS
DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL CANTON ARENILLAS (MANO
DE OBRA).

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO, DE VEHICULOS
DEL CUERPO DE BOMBEROS
DEL CANTON  ARENILLAS
(REPUESTOS)

5 LAVADORA DE 25K Y
- SECADORA DE 22 KL A GAS
SERVICIO DE INTERNET

COMANIA 3 DEL CBA

47 SERVIVIO DE INTERNET BASE
CENTRAL CBA

48 SERVICIO DE ALIMENTACION
POR EL DIA DEL BOMBERO
ECUATORIANO

CAPACITACION CONTROL DE
ADMINISTRACION Y MANEJO DE

PA
CREDENCIALES DE
IDENTIFICACION PARA LOS
SERVIDORES Y
TRABAJADORES DEL CBA

31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
a4
4

VEHICULOS DEL CBA
PARA VFHICLII OS DFI CRA

SERVICIO DE LUBRICADORA
PARA VEHICULOS DEL CBA

RA | IC-CBA-024-2024 $839.00

o
N
v
v
o
o

$201.

o
o

IC-CBA-002-2024 $212.00

IC-CBA-001-2024

IC-CBA-021-2024 $340.00
IC-CBA-023-2024

IC-CBA-022-2024 $566.25

IC-CBA-001-2024

IC-CBA-029-2024

$1,535.00

w
n
o
o

IC-CBA-027-2024 $2,660.00

$20.00
IC-CBA-001-2024

IC-CBA-031-2024 $1,400.00
IC-CBA-028-2024 $1,000.00




BIENES EN EL SECTOR
PUBLICO

MOTOR FUERA DE BORDA

IC-CBA-043-2024

$3,695.65

DISENO, DIAGRAMACION E
IMPRESION DE PERIODICO

INSTITUCIONAL CBA 2024

IC-CBA-033-2024

$1,500.00

MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS
E INSTALACIONES

IC-CBA-032-2024

$2,173.45

CAPACITACION PARA FUERZA
DE TAREA HAZ-MAT
SERVIDORES DEL CUERPO DE
BOMBEROS ARENILLAS

IC-CBA-035-2024

$3,240.00

PROYECTOR

IC-CBA-040-2024

$565.22

SERVICIO DE INTERNET
COMPANIA 3 FORESTAL

SERVICIO DE INTERNET BASE
CENTRAL DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE ARENILLAS

IC-CBA-001-2024

$20.00

$31.00

CAPACITACION ESPECIALIZDA
SOBRE EVALUACION
DESEMPENO EN EL SECTOR
PUBLICO PARA EL PERSONAL
DEL CBA

IC-CBA-044-2024

$2,960.00

EQUIPOS PARA FORTALECER
EL AREA OPERATIVA DEL CBA

IC-CBA-036-2024

$3,428.61

PLACAS DE RECONOCIMIENTO
Y CONDECORACION AL MERITO

IC-CBA-045-2024

$210.00

CARPAS INSTITUCIONALES
APRA  SOCIALIZACION  DE
PREVENCION CONTRA
INCENDIOS

IC-CBA-037-2024

$1,720.00

DETERGENTE EN POLVO
FUNDA DE 2 KG

CE-
20240002588101

$87.36

Jabon liquido de tocador funda con
tapén para recargar dispensador
800 ml

CE-
20240002580328

$74.0880

LINTERNAS ESTRUCTURAL DE
PECHO Y DE MANO BOMBERIL

IC-CBA-039-2024

$3,445.00

CERA PARA PISO DE MADERA
GALON

CE-
20240002564708

$20.1264

TRAJES DE PROTECCION
FORESTAL PARA EL PERSONAL
DEL CBA

IC-CBA-042-2024

$6,600.00

FUNDA DE BASURA DOMESTICA
VERDE 23"X28

CE-
20240002564707

$28.4480

SERVICIO DE LUBRICACION DE
VEHICULO Y MAQUINARIA DEL
CBA

IC-CBA-002-2024

$253.00

SHAMPOO PARA AUTOS GALON

CE-
20240002564706

$61.3536

FUNDA DE BASURA USO
INDUSTRIAL NEGRA 35" X 47"

CE-
20240002564705

$34.8320

SERVICIO DE LUBRICACION Y
LIMPIEZA DE AUTOMOTORES
DEL CBA

SERVICIO DE LUBRICACION Y
LIMPIEZA DE AUTOMOTORES
DEL CBA

SERVICIO DE LUBRICACION Y
LIMPIEZA DE AUTOMOTORES
DEL CBA

SERVICIO DE LUBRICACION Y
LIMPIEZA DE AUTOMOTORES
DEL CBA

SERVICIO DE LUBRICACION Y
LIMPIEZA DE AUTOMOTORES
DEL CBA

SERVICIO DE LUBRICACION Y
LIMPIEZA DE AUTOMOTORES
DEL CBA

IC-CBA-002-2024

$194.00

AMBIENTAL VARIAS
FRAGANCIAS EN AEROSOL 360
CcC

CE-
20240002564704

$20.1466

$122.00

FUNDA DE BASURA DOMESTICA
NEGRA 23X28 pulgadas

CE-
20240002564703

$39.20

$191.00

PANO DE LIMPIEZA PARA
SUPERFICIES 10 UNIDADES

CE-
20240002564702

$36.7920

PAPEL TOALLA DE MANOS
BLANCO EN Z 150 UNIDADES

CE-
20240002564701

$40.9920

$224.00

PAPEL  HIGIENICO  JUMBO
DOBLE HOJA BLANCO 250
METROS

CE-
20240002564700

$107.0160

$238.00

LIQUIDO PARA LIMPIAR VIDRIO
ATOMIZADOR 500 CC

CE-
20240002564699

$21.0336

$253.00

TRAPEADOR REDONDO DE 24-
30CM

CE-
20240002564698

$14.7280

AMBIENTAL VARIAS
FRAGANCIAS LIQUIDO GALON

CE-
20240002564697

$94 64

MOTOCICLETA PARA
DEPARTAMENTO DE
PREVENCION DE INCENDIOS
DEL CBA

IC-CBA-041-2024

$1,869.57

ANTISARRO GALON

CE-
20240002564696

$7.4256

LAVA VAJILLA 1000 GR

CE-
20240002564695

$33.3178

DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE SISTEMA
INFORMATICO WEB  PARA
PROCESO DE RECAUDACION
DE COBRO DE TASAS POR
PERMISOS DE
FUNCIONAMIENTO  ANUALES,
OCASIONALES Y OTROS
SERVICIOS

IC-CBA-030-2024

Desengrasante liquido multiuso
galon

CE-
20240002564694

$15.4560

HIPOCLORITO DE SODIO AL §
POR CIENTO, GALON

CE-
20240002564693

$18.2784

ESCOBA DE MADERA FIBRA DE
COCODE 30CM

CE-
20240002564692

$9.9120

DISPENSADOR DE  JABON
LIQUIDO 500, 800,1000 ML
SACHET

CE-
20240002564691

$168.00




DISPENSADOR DE  JABON
LIQUIDO 500, 800,1000 ML
SACHET

CE-
20240002564691

$168.00

ESFEROGRAFICO AZUL PUNTA
MEDIA

CE-
20240002563530

$10.7520

ATOMIZADOR 500 CC

CE-
20240002564690

$6.8880

FOLDER COLGANTE VARIOS
COLORES

CE-
20240002563529

$14.3360

ESTROPAJO DE BRONCE

CE-
20240002564689

$7.3920

TINTA PARA ALMOHADILLA Y
SELLO AZUL / NEGRA / VIOLETA
/ ROJA

CE-
20240002563528

$2.9333

TINTA AMARILLA IMPRESORA
MODELO 3 T544420-AL

CE-
20240002563553

$73.08

AGENDAS EJECUTIVAS

CE-
20240002563527

$96.6784

TINTA CIAN IMPRESORA
MODELO 3 T544220-AL

CE-
20240002563552

$73.08

TINTA NEGRA IMPRESORA
MODELO 3 T544120-AL

CE-
20240002563551

$73.08

GRAPADORA NORMAL
METALICA GRANDE

CE-
20240002563526

$29.12

TINTA MAGENTA IMPRESORA
MODELO 3 T544320-AL

CE-
20240002563550

$73.08

SENALADORES TIPO
BANDERITAS

CE-
20240002563525

$5.9136

FLASH MEMORY 32 GB

CE-
20240002563549

$44.5760

GOMA LIQUIDA 250 GR

CE-
20240002563524

$3.8250

MARCADOR PERMANENTE
ROJO PUNTA GRUESA

CE-
20240002563548

$7.3920

CARPETAS FOLDER DE
CARTULINA MANILA (VINCHA
INCLUIDA)

CE-
20240002563523

$6.6080

PARES DE PILAS AA (ALCALINA)

CE-
20240002563547

$6.72

TIJERA GRANDE DE 8 PULG.

CE-
20240002563522

6.72

PARES DE PILAS AA (ALCALINA)

CE-
20240002563547

$6.72

GRAPAS 26/6 CAJA DE 1000 U

CE-
20240002563521

0.7632

RESALTADORES VARIOS
COLORES

CE-
20240002563546

$5.2640

GOMA EN BARRA 21 GR

CE-
20240002563520

$1.9152

ARCHIVADORES TAMANO
OFICIO LOMO 8 CMS

CE-
20240002563545

$48.72

TARJETEROS (400 TARJETAS)
TIPO CAJA

CE-
20240002563519

$8.5120

MARCADOR TIZA  LIQUIDA
PUNTA GRUESA VARIOS
COLORES

CE-
20240002563544

$13.6640

AMBIENTAL VARIAS
FRAGANCIAS EN AEROSOL 400
cc

CE-
20240002750423

$35.8662

MARCADOR PERMANENTE
AZUL PUNTA GRUESA

CE-
20240002563543

$4.5920

PAPEL TOALLA DE MANOS
BLANCO EN Z 150 UNIDADES

CE-
20240002750422

$42.4350

LIBRO DE ACTAS (BITACORA)
DE 100 HOJAS

CE-
20240002563542

$11.1552

ESCOBA DE MADERA FIBRA DE
COCO DE40CM

CE-
20240002750421

$12.65

SEPARADORES DE CARTULINA
A4 COLORES FUNDA 10U

CE-
2024000256354 1

$21.56

NOTAS ADHESIVAS CUBO DE 5
COLORES 3X3"

CE-
20240002563540

$17.1360

*PAPEL  HIGIENICO  JUMBO
DOBLE HOJA BLANCO 250
METROS

CE-
20240002750420

$51.75

PARES DE PILAS AAA
(ALCALINA)

CE-
20240002563539

$6.72

AMBIENTAL VARIAS
FRAGANCIAS LIQUIDO GALON

CE-
20240002750419

$37.26

PIZARRA LIQUIDA PARED 60 X
50 CM

CE-
20240002563538

$20.2944

Jabon liquido de tocador funda con
tapén para recargar dispensador
800 ml

CE-
20240002750418

$76.0725

PIZARRA CORCHOGRAFO 60 X
20CM

CE-
20240002563537

$20.1152

SUAVIZANTE DE ROPA GALON

CE-
20240002750417

$25.8750

MOUSE PAD CON APOYA
MUNECAS DE GEL

CE-
20240002563536

$24.2171

TINTA CORRECTORA TIPO
ESFERO

CE-
20240002563535

$3.7332

ESTROPAJO DE BRONCE

CE-
20240002750416

$7.59

TACHUELAS DE COLORES CAJA
100 UNIDADES

CE-
20240002563534

$4.1793

ESPONJA PARA LAVAR PLATOS
FIBRA MIXTA

CE-
20240002750415

$3.2982

SOBRE MANILA F2

CE-
20240002563533

$2.52

ATOMIZADOR 500 CC

CE-
20240002750414

8.28

REGLA PLASTICA 30 CM

CE-
20240002563532

$0.7773

TINTA NEGRA IMPRESORA
MODELO 3 T544120-AL

CE-
20240002746163

$90.1140

LIGAS 8 CM FUNDA DE 100 GR

CE-
20240002563531

$5.3536

CAJA ARCHIVADOR DE CARTON
No. 15 CON TAPA COLOR KRAFT

CE-
20240002746162

$128.34

RESMA DE PAPEL BOND A4 DE
75G

CE-
20240002746161

$69.3450




144 CARPETA FOLDER DE | CE- $36.2250 '
CARTULINA MANILA (VINCHA | 20240002746160
INCLUIDA

145
47

12 TRAJES DE PROTECCION | SIE-CBA-2024-001 | $42,705.00
CONTRA INCENDIOS (Contiene:
Chaqueta y Pantalon, Guantes,
Casco estructural, Monja bomberil,
Botas profesionales de bomberos).

1 ADQUISICION DE COMBUSTIBLE | PE-CBA-2024-
00002

SEGURO DE VIDA Y | LICSG-CBA-2024- $38,974.69
ACCIDENTES PERSONALES | 00001

PARA EL PERSONAL

OPERATIVO DEL CUERPO DE

BOMBEROS DEL CANTON

ARENILLAS




9.5. DEPARTAMENTO DE SECRETARIA GENERAL

TIPO

| ORDEN |
Y PLANIFICACION ABRIL DE 2024 ',
Y PLANIFICACION JULIO DE 2024
COMITE DE ADMINISTRACION ORDIANRIA JUEVES 5 DE
2024

Reunién 001-2024




GESTIONES RELEVANTES:
[ORDEN | INSTITUCION TIPO

9.5. DEPARTAMENTO DE SECRETARIA GENERAL

INSTITUCIO TIPO
“ CUERFO DE EsnMEtERDﬁ DE COOPERACION
CALI-COLOMBIA INTERINSTITUCIONAL

EMPRESA ELECTRICA

EUBLICA ESTRATEGICA
CORPORACION  MNACIOMAL
DE ELECTRICIDAD CNEL EF
UMIDAD DE NEGOCIO EL ORO

COOPERACION
INTERINSTITUCIOMAL
PARA LA
RECAUDACION DE
VALORES POR
CONMCEPTO DEL
TRIBUTO PREVISTO
EM LA LEY DE
DEFENS CONTRA
INMCENDIOS.

3 [JIAﬁ DEL MES
DE MAYO DE 2024

EM SANTIAGO DE
CAL| COLOMBIA.
DICIEMERE DE
2024

MINISTERIO DE INCLUSION SOLICITUD DE
ECONOMICA Y SOCIAL MIES TRANSFERENCIA
GRATUITA DE
VEHICULO
MERCEDES BENZ
PLACA: N° OED0517

MINISTERIO DEL AMBIENTE, SOLICITUD DE
AGUA Y TRANSICION DONACION DE
ECOLOGICA MADERA EN
DECOMISO PARA
ADECUAR COMPANIA
FORESTAL N° 3
DONACION DE UN
TERRENO DE
982.4100 MTS.2
UBICADO EN LA
PARROQUIA
CHACRAS CALLEJON
“F"Y CALLE “D"
ASAMBLEA NACIONAL DEL | RECONOCIMIENTO
ECUADOR DE BENEMERITO AL
CUERPO DE
BOMBEROS DEL
CANTON ARENILLAS

EMBAJADA DE JAPON EN FIRMA DE
ECUADOR CONTRATO
PROYECTO DE

EQUIPAMIENTO DE
UNA AMBULANCIA

PARA EL CUERPO DE

BOMBEROS DEL
CANTON ARENILLAS
MINISTERIO DEL AMBIENTE, | OTORGAMIENTO DE
AGUA Y TRANSICION LICENCIA PARA
ECOLOGICA EXPLORACION DE
AGUAS
SUBTERRANEAS EN
COMPANIA
FORESTAL N° 3
MINISTERIO DEL AMBIENTE, SOLICITUD DE
AGUA Y TRANSICION [ EXPLOTACION DE
ECOLOGICA AGUAS
SUBTERRANEAS
COMPANIA N° 3 DEL
CBA

13 DICIEMBRE DE
2024 ( SE RECIBE
RESPUESTA CON
OFICIO NRO.
MIES-CGAF-2024-
0251-O DE 26 DE
DICIEMBRE DE
2024 DONDE SE
DISPONE A LA
DIRECCION
ADMINISRATIVA
DEL MIES,
REALICE LOS
TRAMITES
NECESARIOS
PARA DAR
OPORTUNO Y
ESTRICTO
CUMPLIMIENTO

AL PEDIDO.
21 DE JUNIO DE
2024 ( NO HUBO

RESPUESTA

FAVORABLE)

18 DE
SEPTIEMBRE DE
2024

04 DIAS DEL MES
DE DICIEMBRE
DE 2024

MARTES 01 DE

18 DE DICIEMBRE
DE 2024

21 DE JUNIO DE
2024




9.6. DEPARTAMENTO DE GUARDALMACEN

- Junto al personal de rentados y voluntarios se realizd un inventario en todas las areas del Bene ito

Cuerpo de Bomberos del Cantdn Arenillas para poder llevar un listado detallado de lo que tenemos y

estan ubicados.

- Se procediod a realizar varios checklist de las diferentes areas de las cuales somos custodios y respongables

de los bienes y existencias

- Al momento de recibir algo que se adquiri®é ya sea existencia o bienes siempre estara presgnte el

administrador de contrato junto al guardalmacén para poder revisar si estan en optimas condiciones g'si lleva

fecha de caducidad muy corta sera devuelta para el cambio respectivo

- Una vez recibido, ya sea esta existencia o bienes deben ser ingresados al Sistema Integral de Gestion
Administrativay Financierade las Municipalidadesdel Ecuador "SIG-AME" para asi poder llevar un control.

- Ingreso y Egreso de materiales, equiposy otros bienes muebles.

- Revisary legalizardocumentos de respaldo y mantener actualizado en los




9.6. DEPARTAMENTO DE GUARDALMACEN

AREA DE EQUIPOS DE BUCEO




9.6. DEPARTAMENTO DE GUARDALMACEN

AREA DE BODEGA GUARDIA




9.6. DEPARTAMENTO DE GUARDALMACEN

AREA DE GUARDALMACEN
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